
 

 

«УТВЕРЖДАЮ» 

                       Заведующий ГБДОУ детский сад № 65                                                              

Выборгского района Санкт-Петербурга  

___________________Е.П. Момотова 

 

ПРОТОКОЛ № 2 

заседания Комиссии по противодействию коррупции 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 65 

комбинированного вида Выборгского района Санкт-Петербурга  

от 11 декабря 2019 года 

Санкт-Петербург 

 

Присутствовали: 

 

Момотова Екатерина Павловна- заведующий, председатель комиссии 

Крюкова Светлана Николаевна - заместитель заведующего по УВР, заместитель председателя 

Гаврилова Наталья Николаевна – делопроизводитель, секретарь  

Члены комиссии: 

Калашникова Мария Леонидовна – учитель – логопед, Председатель ПК 

Образцова Ольга Олеговна, главный специалист отдела образования администрации 

Выборгского района Санкт-Петербурга 

 

I. О выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции за 2019 год. 

(Момотова Е.П.) 

1. Принять к сведению информацию по плану мероприятий по противодействию 

коррупции за 2019 год. 

                 Результаты голосования: «за» – единогласно, «против» – нет, «воздержались» – нет. 

 

2. Лицу, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений, 

направить отчет о выполнении Плана мероприятий по противодействию 

коррупции за 2019 год в администрацию Выборгского района Санкт-Петербурга 

Срок –  20.12.2019 года 

Результаты голосования: «за» – единогласно, «против» – нет, «воздержались» – нет. 

 

II. Об информировании населения о реализации антикоррупционной политики 

(Момотова Е.П.) 

Принять к сведению информацию об информировании населения о реализации 

антикоррупционной политики в учреждении за 2019 год. 

Результаты голосования: «за» – единогласно, «против» – нет, «воздержались» – нет. 

 

III. Проведение кадрового анализа сотрудников с установлением рабочих мест, 

графика работы, табелирования работников, наличия должностных инструкций с 

описанием конкретного функционала деятельности работника, в том числе выявление 

случаев наличия родственных отношений между сотрудниками учреждения. 

(Крюкова С.Н.) 

     Отсутствует конфликт интересов, в.т.ч. возможный, между рабочим КОРЗ 

Тузовым А.Ф. и машинистом по стирке белья Тузовой Л.В. (муж и жена), Крюковой 

С.Н. зам. зав. по УВР и Крюковым А.В., рабочим КОРЗ (муж и жена).  

Результаты голосования: «за» – единогласно, «против» – нет, «воздержались» – нет. 
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 IV. Рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд в 

учреждения в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд»   (Крюкова С.Н.) 

        

Нарушения законодательства, признаков коррупции не выявлено. 

Результаты голосования: «за» – единогласно, «против» – нет, «воздержались» – нет. 

 

 

        Секретарь комиссии          ___________  Н.Н. Гаврилова 

  


